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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 358 del 21/05/2020

OGGETTO: Indirizzi per gli accordi contrattuali transitori con le strutture socio sanitarie
accreditate per 1'erogazione di prestazioni a favore di anziani non autosufficienti durante
I'emergenza epidemiologica da Covid-19.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Gianluigi Ferri

DIRETTORE UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti: Gianluigi Ferri
(firmato digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: LORENZO ROTI (firmato
digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Gabriele Morotti (firmato
digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI: LAURA BRIZZI (firmato
digitalmente)

DA TRASMETTERE A:




101 Zona Distretto Apuane

101 Zona Distretto Lunigiana

102 ZONA DISTRETTO PIANA DI LUCCA

102 ZONA DISTRETTO VALLE DEL SERCHIO

105 RESPONSABILE ZONA PISANA

106 ZONA DISTRETTO ELBA

106 ZONA DISTRETTO LIVORNESE

112 ZONA DISTRETTO

ZONA DISTRETTO ALTA VAL DI CECINA VALDERA

ZONA DISTRETTO BASSA VAL DI CECINA - VAL DI CORNIA - VALLI ETRUSCHE

ALLEGATI: NO
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 0



OGGETTO: Indirizzi per gli accordi contrattuali transitori con le strutture socio sanitarie
accreditate per I’erogazione di prestazioni a favore di anziani non autosufficienti durante

I’emergenza epidemiologica da Covid-19.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell’articolo 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421" e successive modificazioni;

VISTA la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario
regionale” e le successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 84 del 28 Dicembre 2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e
organizzativo del servizio sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 34 del 28 febbraio 2019:
“Azienda USL Toscana Nord Ovest — Nomina del Direttore Generale’,

RICHIAMATE le seguenti precedenti deliberazioni del direttore generale sull’assetto organizzativo
aziendale:

* n. 1109 del 19 ottobre 2016 che disciplina I’articolazione delle strutture operative per le
attivita e le funzioni dei dipartimenti e delle aree tecnico amministrative, professionali e di
staff del centro direzionale;

* n. 1183 del 10 novembre 2016 concernente 1’approvazione dello Statuto e del Regolamento
di organizzazione aziendale;

* n. 708 del 14 luglio 2017 sulla ripartizione delle competenze di gestione amministrativa fra
le Zone — Distretto e i Dipartimenti tecnico amministrativi del Centro Direzionale in materia
di integrazione socio sanitaria e di sanita territoriale;

PREMESSO, per quanto riguarda 1’oggetto specifico del presente provvedimento, che la delibera
della Giunta Regionale Toscana n. 995 del 11 ottobre 2016 aveva approvato lo schema di accordo
contrattuale relativo alla definizione dei rapporti giuridici ed economici tra i soggetti pubblici ed i
soggetti gestori delle strutture socio-sanitarie accreditate, per I'erogazione di prestazioni a favore di
anziani non autosufficienti in attuazione della DGR 398/2015;

RICORDATO che lo schema succitato era stato recepito da questa Azienda USL con la delibera del
Direttore Generale n. 1272 del 14 dicembre 2016 e, successivamente, applicato da tutte le Zone —
Distretto e dalle Societa della Salute per regolare nei diversi territori i rapporti giuridici ed

economici con 1 gestori delle strutture socio sanitarie accreditate per le residenze sanitarie
assistenziali (RR.SS.AA.);

RICHIAMATA, altresi, la delibera del direttore generale n. 563 del 2 luglio 2018, cosi come
rettificata dalla delibera n. 838 del 4 ottobre 2018, che aveva previsto di sottoscrivere con le
RR.SS.AA. che dispongono di Moduli Specialistici, Moduli a Bassa Intensita Assistenziale (B.I.A.)
e Centri Diurni, specifici atti convenzionali integrativi delle convenzioni sottoscritte ai sensi della
citata delibera n. 1272/2016, per meglio definire i rapporti e meglio puntualizzare ogni aspetto
relativo alla gestione dei citati moduli e ridefinendo il corrispettivo di parte sanitaria;



RICHIAMATA, infine, anche la deliberazione della Giunta Regionale n. 1481 del 21 dicembre 2018
che ha adeguato a partire dal 1° gennaio 2019 la quota sanitaria del modulo per la non

autosufficienza stabilizzata, tipologia base, all'interno delle Residenze Sanitarie Assistenziali
(R.S.A));

CONSIDERATO che gli interventi emergenziali che si sono avvicendati negli ultimi tempi in
ordine al contenimento dell’epidemia da COVID-19, impongono una revisione dei vigenti accordi
contrattuali, anche in fase di rinnovo, per rafforzare la sorveglianza delle persone assistite nelle
strutture socio sanitarie;

TENUTO CONTO della situazione in corso legata all’emergenza sanitaria per il diffondersi del
epidemia da Covid 19 con particolare riferimento alla situazione di fragilita riguardante gli ospiti
delle RSA e gli operatori socio sanitari ivi impiegati;

VISTE le disposizioni regionali e ministeriali in materia con puntuale riferimento alla gestione delle
strutture Socio Sanitarie RSA, RSD e CAP e le specifiche procedure aziendali;

VISTA in particolare la circolare n. 0013468 del 18 aprile 2020 del Ministero della Salute —
Direzione Generale della Prevenzione Sanitaria e Direzione Generale della Programmazione
Sanitaria - che ha approvato il documento elaborato dall’Istituto Superiore di Sanita contenente
indicazioni ad interim per la prevenzione e il controllo dell’infezione da SARS COV-2 in strutture
residenziali e socio sanitarie;

CONSIDERATO che I’Unita di Crisi aziendale ha da ultimo approvato un aggiornamento delle
linee di indirizzo per le strutture socio sanitarie che recepisce le raccomandazioni di cui alla
suddetta circolare ministeriale ed integra le indicazioni relative al programma di screening Covid
Long Term, avviato proprio per rafforzare la sorveglianza sanitaria nelle persone assistite nelle
strutture socio sanitarie;

RITENUTO pertanto, nelle more dell’approvazione dei nuovi accordi contrattuali da parte delle
Societa della Salute e delle Zone Distretto aziendali, qualora non vi abbiano ancora provveduto in
costanza dell’emergenza sanitaria, di disporre la sottoscrizione di un addendum ai contratti vigenti,
o da prorogare, per specificare I’impegno inderogabile al pieno rispetto delle misure organizzative e
sanitarie previste dalle disposizioni regionali e ministeriali emanate e da emanare per contrastare il
diffondersi dell’infezione da Covid 19 nelle strutture socio sanitarie, ed in particolare riguardo alla
necessita di disporre, da parte dei soggetti gestori di strutture accreditate, di idonei spazi e locali di
isolamento per i nuovi ingressi in struttura;

RITENUTO che tale misura debba intendersi anche a carico dei gestori delle strutture che abbiano
gia provveduto alla sottoscrizione di nuovi accordi contrattuali, procedendo comunque
all’integrazione degli stessi con apposito addendum da sottoscrivere tra le parti;

ACCERTATA Tl’estrema urgenza di dover provvedere in merito dando mandato alle Zone —
Distretto di provvedere all’integrazione degli accordi contrattuali per il periodo dell’emergenza
epidemiologica in corso;

DATO ATTO che la formalizzazione di quanto sopra non comporta oneri a carico del bilancio
aziendale giacché i costi per le strutture residenziali sono registrati dalle competenti zone — distretto
all’atto dell’approvazione e/o del rinnovo o proroga degli accordi contrattuali;



FATTO PRESENTE che presso I’ Area Affari Generali e Rapporti Istituzionali del Dipartimento dei

N

Servizi Generali ¢ conservato agli atti d’ufficio a cura del Responsabile del procedimento, il
fascicolo del procedimento stesso;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
dei Servizi Sociali, per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

per le motivazioni sopra elencate ed in relazione all’esigenza di contenere 1’emergenza
epidemiologica diffusiva COVID-19

L.

di impegnare i direttori delle zone — distretto e 1 direttori delle societa della salute affinché
provvedano a concordare uno specifico addendum od integrazione contrattuale con i
soggetti gestori delle strutture socio sanitarie accreditate per 1'erogazione di prestazioni a
favore di anziani non autosufficienti;

di stabilire che I’integrazione od appendice contrattuale sancisca 1’obbligo inderogabile al
pieno rispetto delle misure organizzative e sanitarie previste dalle disposizioni regionali e
ministeriali emanate e da emanare in materia di gestione dell’emergenza epidemiologica
nelle strutture socio sanitarie;

di precisare, in particolare, che 1’integrazione deve riguardare anche la necessita di disporre
di idonei spazi e locali di isolamento per i nuovi ingressi in struttura recependo
integralmente le linee di indirizzo per le strutture socio sanitarie come da raccomandazioni
contenute nella circolare del Ministero della Salute n. 13468 del 18 aprile 2020 e come da
indicazioni riportate nel protocollo aziendale relativo al programma di screening Covid
Long Term avviato per rafforzare la sorveglianza sanitaria delle persone assistite nelle
strutture socio sanitarie;

di stabilire che qualora necessario 1’addendum contenga una specifica clausola di proroga
tecnica per gli accordi contrattuali eventualmente in scadenza o scaduti in talune zone,
perlomeno sino al termine della durata della dichiarazione dello stato di emergenza
nazionale;

di dare atto che quanto sopra non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale
giacché 1 costi per le strutture residenziali sono registrati dalle competenti zone — distretto
all’atto dell’approvazione e/o del rinnovo o proroga degli accordi contrattuali;

di disporre 1'immediata eseguibilita del presente provvedimento ai sensi dell'art. 42, comma
4, della Legge Regionale n. 40/2005, per le ragioni di urgenza indicate in parte narrativa;

di dare incarico alla UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti, di
pubblicarne copia all’ Albo on line dell’ Azienda USL;

di trasmetterne un’altra copia, ai sensi dell’art. 42, comma 2 della legge regionale n. 40/2005
e ss.mm.ii., al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Maria Letizia Casani)
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